
      

 

 

 

CIRCULAR NRO. AJL 48 -

2020 

 

 

 

La Paz, 28 de marzo de 2020  

Circular  AJL 48 -  2020 

 

Ref. COMUNICADO MINISTERIO DEL TRABAJO NO. 12/2020 

 

 

Estimado Señor Asociado: 

 

Le informamos que el Ministerio del Trabajo emitió el comunicado de referencia, 

que indica lo siguiente: 

 

1. Dispone la suspensión de actividades públicas y privadas desde el 26 de marzo 

de 2020 hasta el miércoles 15 de abril. Se exceptúa al personal de: servicios de 

salud público y privado, fuerzas armadas, policía boliviana, instituciones, 

empresas de servicios públicos e industrias públicas esenciales, entidades de 

producción, transporte y comercialización de alimentos, empresas de 

producción de fármacos, productos de higiene y limpieza, entidades financieras 

bancarias y entidades financieras no bancarias públicas privadas o mixtas, 

instituciones privadas y particulares que brindan atención y cuidado a la 

población vulnerable, medios de comunicación, entidades públicas y privadas 

de telecomunicaciones, debiendo establecer prioridades con la asignación de 

personal estrictamente necesario. 

 

2. Las empresas públicas y privadas dedicadas a la producción de alimentos, la 

provisión de insumos, así como la elaboración de productos de higiene y 

medicamentos, deberán desarrollar sus actividades de acuerdo a la modalidad 

aplicable a su actividad. 

 

3. Las autorizaciones de funcionamiento a entidades del sector público y privado 

otorgadas en el marco de la RM189/2020 tendrán plena vigencia duran el 

período de emergencia sanitaria, no siendo necesario solicitarlas o tramitarlas 

nuevamente. Los certificados serán actualizados automáticamente, 

remitiéndose el nuevo documento al correo electrónico del cual se efectuó la 

solicitud. 

 

4. Entidades que no cuenten con la respectiva autorización podrán solicitarla 

hasta las 23:50 del día 29 de marzo del presente año remitiendo el siguiente 

procedimiento: 

 Descargar el formulario de solicitud de la página web y plataforma digital 

del Ministerio de Trabajo 

 El formulario deberá ser llenado en todos sus acápites y suscrito por el 

representante legal de la entidad justificando su actividad, motivo de 



solicitud y especificación de los departamentos en los cuales ejercerán las 

actividades. 

 Escanear el formulario de solicitud lleno y firmado, nómina del personal que 

trabajará, el horario especial y el certificado ROE 

 Remitir los documentos escaneados en 1 un archivo PDF al correo 

electrónico: mteps@mintrabajo.gob.bo 

 La autorización o rechazo se emitirá al correo electrónico del que se emitió 

la solicitud 

 

 

Esperando que la información le sea de utilidad nos despedimos de usted con la 

más alta estima. 

 

 

 

Dr. José Romero Frías 

ASESOR JURIDICO LEGAL PRINCIPAL 

CAMARA NACIONAL DE COMERCIO 
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